Coachingansatz:

Vom Problemfilm zum Zielfilm.

Begleitung personlicher und organisatorischer Veranderungsprozesse: durch klare, strukturierte Kommunikation und Einsatz
geeigneter Coaching Methoden den Coachee befdhigen, die Situation einzuschatzen, Perspektiven zu verandern, das persénliche
Potential zu erkennen und zu heben, alternative Handlungsszenarien zu erarbeiten, Ziele zu setzen und umzusetzen.
Teampotentiale erkennen und heben.

Coaching Schwerpunkte: Berufserfahrung:

Coaching auf Management- und Mitarbeiter Ebene u.a. im — > 20 Jahre selbststdndig als Trainer / Berater / Coach

Kontext internationaler Zusammenarbeit, Globalisierung und flr internationale Geschaftsbeziehungen mit Indien
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— Begleitung von Veranderungsprozessen — 8 Jahre Projektmanagement mit Einsatzen in USA,

—  Personlichkeitsentwicklung Tschechien, Italien, Singapur, Thailand, Japan, Korea

— Entwicklung neuer Perspektiven — 10 Jahre Fihrungskraft im Bereich Einkauf/Materialwirt-

— Krisenmanagement als Chance schaft, strategischer Einkauf, Lieferantenauswahl /

— Mitarbeiterfiihrung Vertragsmanagement bei deutschen GrofRunternehmen

— Ziele- und Rollenverteilung in Teams — 8 Jahre Einkaufsmanagement International

— Potentiale in Teams erkennen und heben

DOB: 1962 Ausbildung: Zielgruppen Erfahrung:

Deutsch: Muttersprache — EMDR (Trauma-) Therapeutin — Top Manager
Englisch: Vertrags- und — REVT Verhaltenstherapeutin —  Fach- und Fuhrungskrafte aller Organisationsebenen
Verhandlungssicher —  Heilpraktikerin fiir Psychotherapie — Deutsche, internationale, indische Teams
— Interkultureller Coach — Mitarbeitende aus den Bereichen Entwicklung, Technik,
Reisebereitschaft:. — Staatlich geprifter Betriebswirt Produktion, Qualitat, Einkauf, Vertrieb, Controlling,
weltweit — Fremdsprachenkaufmann Englisch Projektmanagement, Team-Assistentinnen, Sekretarinnen

— Fachkaufmann Einkauf / Materialwirtschaft

— Kunftige Expats / Inpats
— Kaufmann im Grof3- und Auenhandel

— Privatpersonen
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